附件2
 “安管人员”考核相关事项申报材料
一、新考核申请
由申请人所在企业提出申请，并提供下列资料：
（一）1 寸红底彩色免冠近照电子版；
（二）其他材料
1. 企业主要负责人（A类）：学历、专业技术职称证、工伤保险、聘用企业安全教育培训合格证明。
2. 项目负责人（B类）：建造师注册证书、工伤保险、聘用企业安全教育培训合格证明。
3. 专职安全生产管理人员（C1、C2、C3类）：学历或初级及以上职称、工伤保险、从事工作年限证明、聘用企业安全教育培训合格证明。
二、证书变更
由申请人所在企业提出申请，提供与需变更内容对应的证明材料，如户籍所在地公安机关出具的姓名、身份证号变更证明、申请人身份证原件、任职书、职称证书等证明材料电子件。
三、调动
（一）本地调动。申请人原所在企业提出调出申请，调入企业接收后，提供在调入企业至少一个月足额缴费的工伤保险截图及查询密码。
（二）跨省调出。申请人通过原企业提交《跨省调出申请表》（加盖企业公章、本人签字盖手印）、本人手持身份证的照片。
（三）跨省调入。申请人通过企业提交原发证机关的跨省调出证明、在调入企业至少一个月足额缴费的工伤保险截图及查询密码、原证书的电子照片。
四、注销证书
申请人通过企业提出注销申请，并提供本人手持身份证照片。
五、继续教育
（一）申请人在“重庆建筑施工安全教育培训学习平台”， 或者重庆市建设岗位培训中心“互联网+建设教育培训在线综合服务平台”进行培训（http://jsgl.zfcxjw.cq.gov.cn:6057/hlw/），每年完成不少于20学时的学习，3年累计完成60学时。
（二）申请人在证书有效期满前6个月，通过所在企业进行继续教育报名，参加市住房城乡建委组织的集中培训且考试合格。
六、延期复核
    继续教育培训合格后，自动延期3年。
备注：材料提交要求
以上材料除在线上填写或系统自动关联的数据外，均需提供原件扫描件或电子照片（1M 以内），上传格式为 JPG。
